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Rapor HUDA PAR Sanliurfa Il Baskanhgindan olusan bir heyet tarafindan
28 May1s-07 Haziran 2021 tarihleri arasinda Sanhurfadan mevsimlik tarim iscisi olarak
calismaya gidenlerin ziyaret edildigi 18 ili kapsayan saha arastirmasidir.



1. GIRIS
Giineydogu Anadolu Boélgesi Diinya Bankast “Krizler Sonrasinda Tiirkiyede
Yoksulluk ve Yoksulluk ile Bas etme” Arasurma Raporu’'na gore Turkiyedeki agiri
yoksullugun en ¢ok yogunlasug: bolgedir. Bolge Tiirkiye ortalamasinin yaklagik

dort kat bir yoksulluk oraniyla mevsimlik tarim isciligi ile diger bolgelere gegici
insan go¢iine sebep olmaktadir.

Giintimiizde tiim diinyayi etkisi altina alan kiiresellesme ve bu kiiresel poli-
tikalar sonucu uygulanan neo-liberal stratejiler tiretim bigimlerini ve tiretim poli-
tikalarint diinya ¢apinda 6nemli 6lgiide degistirmistir. Eckilerini genellikle kirsal
alanda hissettiren gelisim ve degisimler Turkiyede, ozellikle de Giineydogu Anado-
lu ve Dogu Anadolu bélgelerinde etkili olmaktadir. Bolgelerde yasayan ve tarimsal
faaliyet gosteren kiiciik tireticiler bu déntigiimlerin sonucu olarak tiretim agamala-
rindan ¢ekilmekte ve varsa sahip olduklari arazileri elden ¢ikarip mevsimlik tarim
iscisi olarak calismak zorunda kalmaktadir.

Tarimsal yorelerdeki mevsimsel etkiler nedeniyle isgiicii arz ve talebi arasin-
daki farki kapatmak amaciyla yagsanan hareketlilik olarak tanimlanan mevsimlik
tarim isciligi diger adiyla mevsimlik gég, tilkenin farkli bolgelerde yetistirilen cesitli
tartm {riinleri sebebiyle ilkbahar, sonbahar ve yaz aylarinda yogunlagmaktadir.

Mevsimlik tarim isciligi hangi gerekceye dayanirsa dayansin bu tiir calis-
manin s#rdiiriilmesindeki temel etken, iscilerin yasadiklar: yerlerde hayatlarina

diizgiin bir sekilde siirdiirebilecek bir gelirden yoksun olmalaridur.
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Sekil 11arlalarda calismaya giden mevsimlik tarim iscileri

Tirkiye'nin degisik illerinden yaklasik on ay boyunca yasadiklari illeri terk
ederek Tirkiyede tarim tretimine katki sunmak amaciyla 1 milyona yakin bir
niifusun mevsimlik tarim is¢isi olarak ¢alistugr kabul edilmektedir. Sanliurfa basta
olmak tizere Adiyaman, Diyarbakir, Siirt, Batman, Mardin, Sirnak gibi illerden
mevsimlik tarim is¢ileri ilkbahardan- sonbahara kadar ki zaman siireci igerisinde
Tiirkiye>nin farkli bolgelerine ¢aligmaya gitmektedirler.

Mevsimlik tarim is¢iligi Tiirkiye'deki giivencesi en az olan ve bununla bera-
ber en ¢ok can kaybinin yasandigi ¢alisma alanlarindan biridir. Bu alanin birgok
sorunu olmakla beraber her gecen giin bu sektoriin sorunlari katlanarak ¢ogalmak-
tadir. Bu durumlar sektdriin sorunlarina acilen ¢6ziim tiretilmesi gerektigi gercegi-
ni gozler dniine sermekredir.

2. AMAC VE YONTEM
1.1. AMAC

Tiirkiyede mevsimlik tarim igcileri tizerine yapilan arastirmalar sektdriin
biyiikligiine nazaran oldukga azdir. Konu ile ilgili son yillarda sayilari artan bir
bigimde ¢alismalar yapilsa da konuya dair Tiirkiye kamuoyunun bilgisi olduk¢a
stnirlidir.
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Her yil Sanliurfadan 300 bin civarinda insan mevsimlik tarim iscisi olarak
Tiirkiye'nin dort bir tarafina dagilmaktadir. Bu rapor, Sanliurfa 6zelinde mev-
simlik tarim ig¢ilerinin sorunlarini ve bu sorunlarin ¢éziimiine dair 6nerileri
yerinde ve muhatabindan 6grenmek, durumu yerinde gézlemlemek amaciyla
hazirlanmistar.

Mevsimlik tarim is¢iligi, biinyesinde ciddi sorunlar barindiran sosyo-ekono-
mik bir olgudur. Mevsimlik tarim iscilerinin ulagim, egitim, saglik, barinma, sosyal
giivenlik, diisiik ticretler, ¢alisma kosullart ve dislanma gibi sorunlari, ancak trafik
kazalar1 sonucunda ortaya ¢ikan toplu dlimlerle kamuoyunda giindem olmakta;
daha sonra ise unutulmaya ytiz tutmaktadir. Bugiine kadar konuyla ilgili tespit-
ler ve tedbirler yetersiz kalmistir. Raporumuz Tiirkiye'de mevcut olan bu soruna
dikkatleri daha da cekmek ve sorunun ortadan kaldirilmasina katlk: sunmak

hedefini giitmektedir.
1.2. YONTEM

Raporumuza konu olan ailelerin hepsi Sanliurfada ikamet etmektedir. Bu
arastirma agisindan bir kisitlama olarak goriilse de, konu ile ilgili yapilacak bir 6n
aragtirma ile Tiirkiyede tarimda mevsimlik tarim iscilerinin biiylik bir kisminin
Sanliurfada ikamet etmekte oldugunu gostermektedir. Bu ailelerin biiyiik bir kismi
icin mevsimlik tarim isciligi tek gelir kaynagidir denilebilir.

Mevsimlik iscilerin caligma yerleri, sartlart ve hayat standartlarini izleme
amaciyla 28 Mayis-07 Haziran 2021 tarihleri arasinda yapilan saha ¢alismalarinda
Osmaniye, Nigde, Nevsehir, Kirsehir, Yozgat, Afyon, Burdur, Isparta, Denizli, Manisa,
Bursa, Eskisebir, Bolu, Ankara, Aksaray, Konya, Adana ve Hatay olmak tizere toplam
18 il ziyaret edilmistir. Bu kapsamda 300’tiz tizerinde aile ile yiiz yiize goriigmeler
yapilarak sorunlari ve sikintilari dinlenmis, bireylerin soruna ¢6ztiim 6nerileri de
not edilmistir.
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Sekil 2 HUDA PAR Sanlwurfa Il Bagkanligs Mevsimlik Tarim Iscileri Izleme Heyeti
tarim iscilerini dinlerken

Mevsimlik tarim is¢iligi tizerinde yaptigimiz bu arastirmada aile bireylerinin
hemen hemen hepsinin is¢i olarak ortamda var oldugu goriilmektedir. Bu anlamda
mevsimlik tarim isciligi bir hane aktivitesi olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Bundan
otiirll aragtirmamizda aileden s6z etmemiz yerinde olacakur.

Sekil 3 Tarim iscilerini ziyaret eden HUDA PAR heyeti
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Raporda, HUDA PAR Sanlwrfa Il Baskanligi Mevsimlik Tarim Iscileri Iz-

leme Heyetinin elde ettigi ve kayit altuna aldigt veriler kullanilmis, heyetin saha
arastirmalari yaparken ve goriismeler sirasinda ¢ektigi fotograflar kullanilmigtur.

Sekil 4 Tarlalarda calisan iscileri ziyaret eden Sanlurfa HUDA PAR Il Bagkan: Emin
OZASLAN ve tarim iscileri

2. IZLENIMLER VE GENEL TESPITLER

Bu rapor mevsimlik tarim ig¢ilerinin sorunlarina bir biitiin halinde ba-
kilmasi gerektigini, sorunun ¢6ziimiiniin sadece belli bir alandaki iyilestirme-
ler ile gerceklestirilemeyecegini ifade etmektedir.

Memleketimizin 6nemli sorunlarindan biri de hi¢ kuskusuz mevsimlik tarim
iscilerin yasadiklart sorunlardir. Her yil yiiz binlerce insan hayatlarini devam ettir-
dikleri yerlerden uzak sehirlere ¢caligmak tizere sezonluk isci olarak gitmektedir. Bu
zorunlu ve gegici gé¢ durumu bir¢ok problemi beraberinde getirmektedir. HUDA
PAR Sanlwrfa il Baskanligi Mevsimlik Tarim Iscileri Izleme Heyeti tarafindan sa-
hada birebir goriismeler ve izlenimler sonucu bu is¢ilerin yasadigi bir¢ok sorun
tespit edilmistir.

2.1. Mevsimlik Tarim Is¢ilerinin Karsilastiklart Sorunlar

a. Ulagim Sorunlari

Bu sorunlarin ilki mevsimlik tarim iscilerinin bulunduklari sehirlerden ca-
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lismak tzere gittikleri yerlere intikal ederken yasadiklari sorunlardir. Bazi isciler
giivenli olmayan araglarla seyahat etmek zorunda olduklari i¢in trafik kazalarinda
can vermekte bazilart da yaralanmaktadir.

Mevsimlik tarim iscilerinin bahar ve yaz aylarinda 6zellikle iilkemizin Dogu
ve Giineydogu bolgelerinden ¢alisacaklari bolgelere ulasmak igin transit gibi aragla-
rt kullandiklart ve ulasim masraflarini azaltma adina bu araglarin kapasitesinin ¢ok
tizerinde, adeta istiflenerek yolculuk yapuklar: bilinen bir gercektir.

Mevsimlik tarim iscilerinin bu yolculuklar: genellikle aile halinde ve gece ka-
labalik gruplar egliginde, esya, arag ve geregleriyle olmakta ve genelde 20-25 kisilik
gruplar 17 kisi kapasiteli minibislerle yolculuk etmektedir. Bu durumda meydana
gelen kazalarda 6l sayist oldukea fazla olmaktadir. Kamuoyuna ve medyaya yan-
styan bu kazalar sonrasinda alinan gegici tedbirler kisa siire sonra unutulmakta ve
sorun oldugu gibi gelecek yillara tasginmaktadir.

b. Egitim Sorunlar:

Mevsimlik tarim is¢ilerinin egitim ile ilgili iki temel sorunlari bulunmakta-
dir. Bunlardan birincisi, tarim sektoriinde calisan iscilerin calistiklar: bu is kollart
ile ilgili yeterli bilgi ve egitime sahip olmamasidir. Tarim sektdriindeki hizli ma-
kinelesme, bu alanda ¢alisan iscilerin de belitli niteliklere sahip olmasini gerekli
kilmakreadir. Fakat tarim sektoriinde ¢aligan iscilerin niteliksel gelisimi ile ilgili bir
egitim faaliyetinin olmamasi her gecen giin mevsimlik tarim iscilerinin elini daha
da zayiflatmakta ve haklarinin iyilestirilmesi ile ilgili kalict ¢éztimlere ulagilmasini
daha da 6telemektedir.

Mevsimlik tarim is¢ilerin egitim ile ilgili bir diger sorunu da ¢ocuk ve geng-
lerin orgiin egitiminde yasanan aksakliklardir. Sezonluk olarak farkl: yerlerde bulu-
nan aileler adeta gocebe hayati yasamakta, bu nedenle ¢ocuklar okula gidememekte
ve egitim alamamakreadirlar. Cocuklar, LGS, YKS vs. sinavlara hazirlanamamakta
ve ¢ok sayida 6grenci bu sinavlara girememektedir. Cocuklarin giin boyu isci olarak
caligmalar1 da bedenen yorgun olmalarina sebep olmaktadir. Bu durumda ¢ocuklar
stnav hazirliklarinda yeterli performansi sergileyememektedir.
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Sekil 5 LGSye hazirlanmas: gereken cocuklar tarlada calisyor.

Mevsimlik tarim igcileri 5-6 ay boyunca tarim alanlarinda stirekli yer degis-
tirmektedir. Mevsimlik tarim isgileri aileleri ve bir kisim akrabalariyla birlikte goc¢
olayini gerceklestirdiklerinden dolayr ¢ocuklar okuldan alinarak aileleriyle birlikte
erken yasta ¢alisma alanlarina gelmekte ve aileleri ile beraber ¢alismaktadir. Bu ne-
denle lise ve tizeri egitime devam eden ¢ocuklar oldukga az olmaktadir.

-F'.'

Aay

Sekil 6 Ortaogretim ve vizeri okullara devam etmesi gereken ve manevi egitime ibtiyac
goren ¢ocuk ve gengler tarlalarda aylarca egitimden uzak bir sekilde calismaktadir.
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Ayrica Kur'an-1 Kerim Kurslar1 gibi manevi yonden ¢ocuklarin gelisimine
katki sunacak imkanlarin da bulunmamasi, ¢ocuklart manevi yonden zayif birak-
makta ve dini egitim agisindan yetersiz kalmalarina sebep olmaktadir.

c. Barinma Sorunlar1

Mevsimlik tarim iscilerinin barinma ve ¢alisma ortami, hifzissthha/sagliga uy-
gunluk kogullarindan ve saglikli yasam ortamlarindan ¢ok uzaktir. Mevsimlik tarim
iscileri, cogunlukla tarlalarda, altyapist olmayan ¢adir ya da barakalarda elektrik, su,
kanalizasyon, ¢6p toplama imkanlari olmadan yasamlarini devam ettirmek zorunda
kalmaktadirlar. Cadurlar, genelde dar ve toprak zemin tizerinde kuruludur. Auk su-
larin ¢ogu zaman acik alanlara birakilmast, saglikli banyo ve tuvaletlerin olmamast,
fare, yilan, akrep, kirkayak, sivrisinek vb. boceklerin yasam ortaminda bulunmasi,
sagliksiz icme ve kullanma suyu, saglikli saklanamayan ve korunamayan gidalarin
durumu, yasanilan ortamin ne kadar sagliksiz oldugunu ortaya koymaktadir.

Cogu zaman bu ¢adir alanlarinin elektrik ve suyu bile yoktur. Temiz su ihti-
yact yakindaki bir yerden su tagtyarak karsilanmaktadir. Yagisli havalarda ¢adirlarin
toprak zemini ¢camurlasarak, bal¢ik halini aldigs aileler tarafindan belirtilmektedir.

Calisma alanlarina yakin yerlerde bulunan sulama kanallarinda yeteri kadar
giivenlik 6nlemleri alinmamaktadir. Bu durum her y1l mevsimlik tarim isgisi onlar-
ca ¢ocugun bu kanallarda bogularak 6liimiine sebep olmaktadir.
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Sekil 7 Adeta bir cadir kenti andiran, iscilerin yasamlarini zor sartlar altinda devam
ettirdigi alanlar

Sekil 8 Mevsimlik tarim iscilerinin kaldigs cadirlar
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d. Saglik Sorunlar:

Mevsimlik tarim iscilerinin yasadiklart kotii kogullara sahip alanlar, degisik
saglik sorunlarina davetiye ¢ikarmaktadir. Evsel atiklarin toplandig alanlarin mev-
simlik tarim is¢ilerinin yasadigi alanlarda olmasi, hayvanlarin ¢adir alanlarinda isci-
lerin kaldig1 alanlarda olmasi, igme suyu ve temiz su temininin zorlugu gibi sebep-
ler isgilerin ve 6zellikle ¢ocuklarin saglik sorunlart yasgamasina neden olmaktadir.
Bununla birlikte, yemek yapilan alanlarin disarida olmasi nedeniyle ¢esitli bakeeri-
lerin yemeklere karigmasiyla cesitli hastaliklar da ka¢inilmaz olmaktadir.

Mevsimlik tarim iscilerinin barinma ve ¢aligma kogullar: hijyen kogullarindan
olduk¢a uzak ortamlarda bulunmaktadir. Genellikle alt yapisi bulunmayan ve top-
rak zemin tizerine kurulu ¢adirlarda yasayan isciler evsel atik ve atik sular nedeniyle
rahatsizlanmaktadir. Korunmasiz ¢adirlarda yasayan mevsimlik tarim iscileri yilan,
akrep, bocek sokmalariyla zehirlenmelere de maruz kalmaktadir. Dahasi on iki sa-
ati asan calisma siireleri ile iscilerin sicakta ¢alismaktan kaynaklanan sorunlari da
bulunmaktadir.

Iscilerin bulunduklart alanlarin yerlesim yerlerinden uzaklig: ve saglik giiven-
celerindeki problemler saglikli tedavi olanagini da olumsuz y6nde etkilemekte ve
hastalarin saglikli tedavi olabilmelerini engellemektedir.

Mevsimlik tarim iggileri tarimda kullanilan kimyasallara da dogrudan maruz
kalmakta ve durum birgok saglik sorununa davetiye ¢ikarmakreadir.
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Sekil 9 Hasta tarim iscileri saglikly bir tedavi ortamindan da oldukca uzaktir

e. Yevmiye/Giinliik Ucret ile Ilgili Sorunlar

Mevsimlik tarim iscilerinin uzun calisma saatleri ve calisma kosullarinin zor-
luguna ragmen hak ettikleri ticretlere kavusamadiklari belirtilebilir. Zamaninda ali-
namayan {cretlerin yani sira cinsiyet ve yasa gore farklilik gosteren ticretler giinliik
tcret ile ilgili dengesizlikler olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ayrica aracilar tarafindan
isci Ucretleri tizerinde yapilan kesintiler mevsimlik tarim iscilerinin ticretlendiril-
mesi ile ilgili sorunlar igindedir.

Mevsimlik tarim iscilerin ¢ogu giinlerce giinlitk yevmiyelerini bile bilmeden
calismakreadirlar.

f. Sosyal Dislanma Sorunu

Mevsimlik tarim isgileri ¢alistklar: bolgelerde genellikle “6teki” veya “ya-
bancr” olarak goriildiiklerini belirtmektedirler. Bu durum bazen fiziki saldirilara
dahi varabilmektedir.

Kiltiir, egitim, dil, etnik kimlik farkliliklart bu algty1 beslemekte ve iilkenin
dogusunda ve Suriye’'nin Kuzeyinde var olan durumlar ortami daha da gergin hale
sokmaktadir.

Bu durumlarin yaganmasinda iki tarafli ulusgu/ irket anlayislarin olusturdu-
gu fasizan cikislarin etkisi de unutulmamalidir.
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g. Sosyal Giivenlik Sorunlari

Tirkiyede tarimda calisan kesime yonelik ilk sosyal giivenlik uygulamasi,
1983 yilinda kabul edilen 2925 sayili “ Zarim Iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu” dur.
Mevsimlik olarak tarim isinde ¢alisanlarin istege bagli olarak sigortali olabilmeleri-
ne hak tantyan bu kanun, tarim ig¢ilerinin isveren katkisi olmaksizin sigortali ola-
bilmelerini saglamay1 amag¢lamigtir. Fakat sigorta primlerinin yiiksekligi dolayistyla
uygulamada pek ilgi gérmemistir.

Mevsimlik tarim isgilerinin sigortasiz olarak ¢alismalari bir¢ok sorunu bera-
berinde getirmektedir. Mevsimlik tarim iscileri hem stirekli ikamet yerlerinde hem
de gittikleri yerlerde saglik problemi ile kargilastiklarinda tedavi olmak amaciyla
saglik kuruluglarindan tam anlamiyla faydalanamamakeadir.

Calisma kogullari oldukea agir olan mevsimlik tarim isgilerinin yapuklar: ig
tizerinden bir sigortalart bulunmamasi nedeniyle ¢alistiklar: siire igerisinde baglari-
na gelebilecek bir is kazasi, meslek hastaligi ya da 6liim halinde herhangi bir saglik
giivenceleri yoktur. Herhangi bir saglik giivencesine sahip olabilmeleri i¢in prim-
lerinin ya bir isveren ya da kendileri tarafindan 6denmesi gereken mevsimlik tarim
iscileri; aldiklari ticretlerin dustikliigii nedeniyle zorunlu ihtiyaglarin: bile kargila-
makta giiclik cekmekte ve dolayisiyla prim 6deyememektedir.

Tirkiyede sosyal giivence anlaminda mevsimlik tarim isgileri i¢in yapilmig
diizenlemeler olmakla beraber, bu diizenlemeler reel yasam alaninda karsilagilan
zorluklar tam hesap edilmeden yapilmistur. Mevsimlik tarim isgileri icin olustu-
rulmasi gereken sosyal giivencelerin iscilerin icinde yasadiklari sartlar goz 6niine
alinarak diizenlenmesi gerekmektedir.

2.2. Cocuk Mevsimlik Tarim Iscileri

Tarim sektoriinde calisan kisi sayisinin yariya yakini mevsimlik tarim ig¢isi
olarak ¢alismaktadir. Bu iscilerin de yariya yakini 18 yas alti ¢ocuklardir. Mevsimlik
tarim is¢iligi yapilan alanlar incelendiginde en fazla kargilagilan kesim maalesef ¢o-
cuklar olmaktadir. Cocuk sayisini kadinlar ve daha sonrada yetiskin erkekler takip
eder. Bu durum bile mevsimlik tarim is¢iligi yapan ¢ocuklarin sayisal fazlaligini
ortaya koymasi acisindan onemlidir.

Tamamen sagliksiz kogullar altinda yagamlarini siirdiirmek zorunda kalan bu
cocuklar giinde yaklagik 12 saat boyunca beden gii¢lerinin ¢ok tizerinde bir gayret
sarf ederek calismak zorunda kalmaktadirlar. Is Kanunu'na gére “15 yasin1 dol-
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durmamis ¢ocuklarin aligtirilmasi yasakeir. Ancak uygulamada 15 yas alt binlerce
cocuk mevsimlik tarim iscisi olarak aileleriyle birlikte ¢alismaktadir.

Sekil 10 Kiigiik yaslarda aileleri ile beraber calisan cocuklar
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Sekil 14 Tarlalarda yasinin cok iizerinde isler yapmak zorunda kalan mevsimlik cocuk
tarim iscileri

Mevsimlik tarim alanlarinda heniiz ¢alisamayacak fakat annelerinin de isci
olarak ¢aligmasindan dolayi tarim alanlarini kendileri i¢in oyun alanlarina ¢evir-
mis binlerce cocuk vardir. Bu ¢ocuklar bu alanlarda temiz ortamdan uzak, her
tirlti hastaliga davetiye ¢ikaran bir yasam siirmek zorunda kalmaktadir.

Sekil 11 Ciplak ayak tarim alanlarinda oynayan cocuklar saglikls yasam kosullarin-
dan uzak bir hayat siirmektedir.
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2.3. Kadin Mevsimlik Tarim Isgileri

Mevsimlik tarim is¢iliginde ¢ocuklardan sonra en zor rol siiphesiz kadinlarin-
dir. Tarlada giin boyu is¢i olarak ¢alismak zorunda kalan kadinlar bu gérevleriyle
beraber ¢camagir ve bulagik yikamak, yemek yapmak, ¢ocuklarla banyo icin ilgi-
lenmek, su taginmak, kalinan yerin temizligi ile ilgilenmek gibi islerle de mesgul
olmak zorundadir.

Mevsimlik tarim yapilan is alanlarindaki sartlar en fazla ¢ocuklari ve kadinlari
etkilemektedir. Kadinlar sabahtan aksama kadar tarlada calismaktadirlar. Tarladan
doniince de yemek yapma, barindiklari yerleri temizleme, ¢amasir yikama vb. is-
lerle meggul olmaktadirlar. Gece yarilarina kadar ayakta olan kadinlar, cocuklariyla
da yeteri kadar ilgilenememektedirler. Bu durum uzun siirede gocuklar tizerinde
olumsuz etkiler olusturabilecek bir olgudur.
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Sekil 12 Mevsimlik tarim is¢isi kadinlar tarlada ¢alismak disinda ev isleriyle de mes-
gul olmak zorundadir.

Tarim iscisi kadinlar zor sartlar altinda tarlalarda bebekleri ile beraber calisirken,
kiigiik yastaki cocuklar da ayni tarlalarda biiyiiklerin yapabilecekleri islerde ¢alis-
mak zorunda kalmaktadir. Ayni zamanda mevsimlik tarim is¢isi kadinlarin yaga-
dig1 6lit dogum oraninin yiiksekligi ¢aligma zorlugunu ortaya koymast agisindan
onemlidir.

Sekil 13 Tarim iscisi kadinlar zor sartlar altinda bebekleri ile beraber calisirken, Fii-
ciik yagstaki ¢ocuklar da ayni tarlalarda biiyiiklerin yapabilecekleri islerde calismak
zorunda kalmaktadzr.
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3. ISCILERIN SANLIURFA DISINA CIKMALARININ SEBEPLERI
1. Issizlik
2. Sanlwurfada giinlitk yevmiye fiyatunin disitk olmast
3. Arazi sahiplerinin tarimsal faaliyet icin su bulamamasi

4. Arazi ve sulama imkini olmasina ragmen elektrik, giibre, akaryakit vb.
maliyetlerin yiiksek olmasi

5. Koylerde ikamet edenlerin isleyecek arazilerinin olmamasi

1. Issizlik

Tirkiye’nin en geng niifusuna sahip olan Sanliurfada issizlik orani resmi ra-
kamlara gore %25-30 arast goziitkse de gergek hayatta issizlik bu rakamlarin ¢ok
iizerindedir. [ssizlik, mevsimlik isci sorununun en temel kaynagidur.

2. Sanliurfa’da giinliik yevmiye fiyatlarinin diigiik olmasi

Ginlitk yevmiye fiyatlari asgari 100-TL olmasi gerekirken normal sartlarda
uygulamada olan fiyat 55-60 TLdir. Disariya giden isciler ise gittikleri yerlerde
90-100 TL civarinda yevmiye ile calismaktadirlar. Sanliurfada ciftcilerin biyiik
bir kismi Ziraat Odas’'nin belirledigi yevmiye fiyaunin ¢ok altunda rakamlara is
vermektedirler.

3. Arazi sahiplerinin tarimsal faaliyet icin su bulamamas:

GAP, soz verilen siirede bitiril(e)medigi i¢in sulanabilir arazilerin biiytik bir
kism1 hél4 su beklemektedir. Kuru tarim ve yiiksek maliyetlerle elde edilen tiriinler,
yapilan masraflari kargilayamamaktadir. 300 doniim arazisi olmasina ragmen mev-
simlik is¢i olarak bagka sehirlere giden aileler bulunmaktadir.

4. Arazi ve sulama imkini olmasina ragmen elektrik, giibre, akaryakit

vb. maliyetlerin yiiksek olmasi

Ciftci olup tiretim maliyetlerinin yiiksek olmast nedeniyle koylerindeki tarla-
larint birakip mevsimlik is¢i olan insanlarin sayisi da oldukea fazladir. GAP kapsa-

minda suya kavugsan yerlerde ise sulama birlikleri arasinda ciddi fiyat farklari vardur.
Bazi bolgelerde 100 TL olan su bedeli, bir bagka bolgede 400 TL civarindadir.

5. Koylerde ikamet edenlerin igleyecek arazilerinin olmamasi
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Koyde ikamet ettigi halde bir karis topragi olmayan insanlar vardir. Aymni
koyde ikamet eden bazi koyliilerin binlerce doniim arazisi varken kimi koyliilerin
bir karis toprag: dahi yoktur. Bélgenin sosyo-politik yapisindan kaynaklanan bu
durum, ciddi arastirmalara konu olabilecek bir gercektir.

5. ISCILERIN SANLIURFADA KALMALARI ICIN YAPILMASI GE-
REKENLER VE BAZI ONERILER

1. Igsizligi azaltmaya yonelik tedbirler gelistirilmeli ve istihdami ar-
tiracak yatirimlara destek verilmelidir.

2. Organize sanayi bolgelerinde yaturimcilara her tiirlii kolaylik sag-
lanmali ve tegvikler verilmelidir.

3. Organize sanayi bolgelerinde alt yap1 parast alinmamali ve yat-
rimci tesvik edilmelidir.

4. Organize Sanayi Bolgesi ve diger bolgelerde belli bir sayinin tize-
rinde is¢i galistiracak olan yatrimcidan 1 yil boyunca higbir vergi alinma-
malidir.

5. Geng girisimcilere her tiirlii destek verilmelidir. Ornegin; Sanli-
urfanin meshur biberini isleyip katma degeri yiiksek bir iiriin olan pul bibere
(isot) veya biber salgasina gevirerek ibracat yapabilecek geng girisimciler var-
dir. Bu givisimcilere calisma ofisleri tabsis edilmeli, tablet/bilgisayar, internet
agr ve ticari yazilim programlar: gibi hususlarda maddi ve teknik acidan
destek saglanmalidir. Girisimci gengler, tarladan aldiklar: biberi; isot, biber
salcast, kurutmalik vb. sekillerde islemek iizere ev hanimlarina verebilir, onlar
i¢in de bir gelir kapisi olusturabilirler. Ayrica elde edilen diriinlerin internet
ortaminda pazarlanmas: igcin ¢alismalar yapilmalidir. Boylece hem girisimci-
ler hem de diriiniin islenme asamalarinda emek sarf edenler kazanacaktr.

6. Mevsimlik isciler icerisinde en ¢ok dezavantajli durumda olanlar
ise kadinlar ve ¢ocuklardir. Bu kesime yonelik de soyle bir proje yapilabilir:
Koylerde ikamet edenlerden mevsimlik isci olarak baska yerlere giden aileye
2 tane siit inegi verilebilir. Bundan elde edilen gelir 2 yil boyunca evin ha-
nimina verilerek aile biitgesine katkr sunmasina imkin saglanabilir. 2 yilin
sonunda dogan yavrular aileye birakilarak 2 inek baska bir aileye verilebilir.
Bu dongii, her iki yilda bir ayni usulle baska ailelere verilerek devam ettirile-
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bilir. Bu wygulama, birkag yil icinde ev hanimlarinin kiiciik capta bir ¢iftlik
sahibi olmalarima vesile olacaktir. Bu wygulama, issizlik ve gecim sorununa
yerinde ve kalici ¢oziimler sunacagn icin hayvancilik gelisecek hem aileler hem
de memleket kazanacaktir.

7. Mevsimlik is¢i olup kdyde oturan fakat bir karis topragi olmayan
aileler icin Ceylanpinar TIGEM iftliginde 50 doniim arazi yillik 5 bin
TL kira bedeli karsiliginda tahsis edilebilir. Bu uygulama ile aileler kira-
ladiklarr araziyi isleyerek hem gegimlerini saglayabilir hem de tiretecekleri
alternatif tirtinlerle memlekete katki sunabilirler.

8. Ziraat Odasinin her yil belirlemis oldugu yevmiye fiyatlarinin
Sanliurfali ciftciler tarafindan eksiksiz, tam ve zamaninda verilmesi, mev-
simlik iscilerin disariya gitmesini 6nleyecektir. Ciftgilerimiz bu konuda
cok daha duyarli olmalidirlar.

9. Hilvan ve Siverek ilgeleri, barajin hemen dibinde olmalarina rag-
men hAla oralar i¢in herhangi bir adim aulmamistir. Kuru tarimin geliri
maalesef ciftgilerin masraflarint kargilayamamaktadir. S6z konusu bolge-
lerdeki sulama sorunlarinin giderilmesi icin GAP bir an 6nce bitirilmelidir.

10. Sulama birlikleri arasindaki fiyat farklari ortadan kaldiril-
malidir. En asgari su fiyat baz alinmalidir. Bauidaki bolgelerde en ucuz
sulama ticreti neyse Sanliurfada da bu fiyat uygulanmalidir. Devlet vatan-
dasa miisteri gozi ile bakmamalidir. Devletin kendisi de bir ticari kuru-
lus gibi hareket etmemelidir. Bazi bolgelerdeki sulama maliyetlerini devlet
kendisi karsilamalidir.

11. Ciftgilerin girdi maliyetleri ¢ok yiiksektir. Giibre, ilag, to-
hum, akaryakait, elekerik vb. giderler ¢ok pahalidir. Bazi is kollarinda faali-
yet gosterenlerin ve marinalarda yatlari olanlarin kullandiklari akaryakittan
“Ozel Tiiketim Vergisi” (OTV) alinmadigr bilinmektedir. Ancak {ireten ve
emek sarf eden ciftciye verilen akaryakittan OTV alinmasi ¢iftciyi magdur
etmektedir. Ciftgilerin girdi maliyetlerini distiren bir tarim politikasina
ihtiya¢ vardir. Kendi imkanlari ile kuyu acan ciftgiler ise yiiksek elektrik
faturalarinin altinda ezilmekte ve bu durumda derdini anlatabilecek hicbir
merci de bulamamaktadirlar. Iktidar milletvekilleri de bu konuda sinifta
kalmiglardir. 100 dontim arazi ekip de 130 bin TL elektrik faturast 6de-
mek zorunda birakilan c¢ift¢i, masraflarini nasil kargilayabilecek?

12. Mevsimlik isci olarak seralarda calisip maddi imkansizlik-
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tan dolay sera kurma imkani olmayanlar i¢in devlet destegi ile 2-3 do-
niimliik seralar anahtar teslimi yapilip bu ailelere verilebilir. Masrafi da
anapara olarak faizsiz 3 yil sonra geri 6demeli olmalidir. Bu uygulama ile
aileler kendi iglerinin sahibi olacaklar ve anahtar teslimi aldiklar1 seranin
maliyetini 3 yil sonra ¢ok rahat bir sekilde 6deyeceklerdir.

13. Sanlurfadaki bazi ciftciler iletisimsizlikten dolay: ¢alisacak
ailelere ve iscilere ulagamamaktadir. Bu gibi durumlar i¢in is¢i ve igvereni
bulusturacak bir iletisim platformu kurulmalidir. Ziraat Odasi biinyesinde
kurulacak bu ag “Mobil’ bir uygulama ile telefonlara ¢ok rahat indirilebi-
lir. Ya da e-devlet platformu tizerinden yeni bir uygulama agilabilir. Boy-
lece Sanliurfada is¢i arayan ciftgi ile is arayan mevsimlik is¢i cok rahat bir
sekilde iletisime gegebilirler.

6. ZORUNLU SEBEPLERDEN DOLAYI MEVSIMLIK ISCI OLANLA-
RIN YASAM STANDARTLARININ YUKSELTILMESI ICIN YAPILMASI
GEREKENLER

1.

Gidislerde isgilere koltuk sayisina gore yolculuk yapabilmeleri i¢in harcirah
(yol masraft) destegi verilmelidir.

2. Belitli bolgelerde ‘Konteynir Kentler’ kurulmalidir. Elektrik, su, tuvalet ve

banyo ihtiyaci i¢in 6nceden hazirliklar yapilmalidir.

3. Ogrenciler i¢in mobil okul ya da en yakin okula servisle ulagim imkani sag-

lanmalidur.

4. Yevmiye fiyatlari her y1l sezondan 6nce belirlenmeli ve duyurusu yapilmalidir.

5. Her il ve ilcede Mevsimlik Is¢i Destek Birimi kurulmalidir.

6. Mevsimlik iscilere has, sigorta destegi i¢in uygun fiyatlt bir matrah belirlen-

melidir. (Ornegin; kisi bagt 200 TL) Isci calistiran ciftci de bu yiikiin altinda
ezilmemelidir.
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7. SONUC VE DEGERLENDIRME

Mevsimlik tarim isciligi gercegi Tiirkiye'de uzun yillara dayanan bir ol-
gudur. Tarim sekeortinde ¢alisan kisi sayisinin yartya yakini mevsimlik tarim isgisi
olarak ¢alismaktadir. Mevsimlik tarim isciliginde ¢ocuklarin ve kadinlarin yogun-
lugu bu kesimlere ayrica deginilmesi ve yasam kosullarinin iyilestirilmesi i¢in ayrica
bir gayret sarf edilmesi gerektigini gozler 6niine sermektedir.

Mevsimlik tarim is¢iligi, biinyesinde ciddi sorunlar barindiran sosyo-ekono-
mik bir olgudur. Mevsimlik tarim is¢ilerinin ulagim, egitim, saglik, barinma, sosyal
givenlik, diigiik ticretler, ¢alisma kosullari ve diglanma gibi sorunlari giin gectikge
katmerlenerek biiytimektedir. Bu rapor mevsimlik tarim is¢ilerinin sorunlarina bir
biitiin halinde bakilmasi gerektigini, sorunun ¢oziimiiniin sadece belli bir alandaki
iyilestirmeler ile ger¢eklestirilemeyecegini, sorunun ¢o6ziimii i¢in farkli bir¢ok alan-
da galismalar yapilmasi gerektigini ifade etmektedir.

Rapor, Sanliurfa 6zelinde mevsimlik tarim is¢ilerinin sorunlarini ve bu so-
runlarin ¢6ziimiine dair onerileri yerinde ve muhatabindan 6grenmek, durumu
yerinde gozlemlemek amaciyla hazirlanmis ve bu hedef dogrultusunda ¢aligmalar
yuritilmesi sonucu kaleme alinmigtir. Rapor Tiirkiyede mevcut olan bu soruna
dikkatleri daha da ¢ekmek ve sorunun ortadan kaldirilmasina katki sunmak hede-
fini giitmektedir.

Mevsimlik tarim isciligi Tiirkiye'deki giivencesi en az olan ve bununla beraber
en ¢ok can kaybinin yasandig: ¢alisma alanlarindan biridir. Bu alanin bir¢ok soru-
nu olmakla beraber her gecen giin bu sektoriin sorunlari katlanarak ¢ogalmaktadir.
Bu durumlar sektdriin sorunlarina acilen ¢oziim tiretilmesi gerektigi gercegini tek-
rar hatrlatmakradir.
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